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1. Unternehmens-Daten
 1.1 Unternehmenskategorie

   Bitte wählen Sie zunächst die Unternehmenskategorie aus. Von dieser hängt ab, welche weiteren Informationen Sie  
während der Anmeldung angeben müssen.

 1.2. Adressen und Anschriften

  • Stammdaten 
  • Ansprechperson für Erläuterungen 
  • Geschäftsleitung

2. Unternehmenskategorie
 2.1 Angaben zum Unternehmen

  • Firmengründung 
  • Anzahl der Beschäftigten

3. Angaben zur Innovation
 3.1 Eigenname der Innovation (max. 70 Zeichen)

 3.2 Beginn der Markteinführung

  Die Innovation ist bereits am Markt eingeführt seit/bzw. wird voraussichtlich eingeführt.

 3.3 Beschreibung der Innovation

 3.3.1  Wodurch zeichnet sich Ihre Innovation aus? Welchen Mehrwert bietet sie gegenüber anderen Lösungen?  
Ist sie eine Weiterentwicklung oder eine neue Innovation?

   (z. B. neue Funktionen und Technologien, erweiterte Anwendungsbereiche, hohe Leistungsfähigkeit und Zuverlässigkeit,  
neues Verfahren, neue Materialien und Komponenten, Ressourceneffizienz, gute Ergonomie und Benutzerfreundlichkeit,  
niedrige Kosten) (max. 1000 Zeichen)

 3.3.2  Mit welchem Ergebnis haben Sie neben der Wirtschaftlichkeit auch die Umweltverträglichkeit und  
sozialen Aspekte analysiert?

  Wie weit wurde dabei die vor- und nachgelagerte Wertschöpfungskette berücksichtigt? (max. 500 Zeichen)

 3.3.3 Ist die Innovation in Ihrem Unternehmen selbst oder im Rahmen einer Kooperation entstanden? 

 3.3.4 Marktvolumen bzw. -chancen 

  • Wie schätzen Sie das Marktvolumen bzw. die Marktchancen für Ihre Innovation ein? (Nischenmarkt oder Massenmarkt?)

  • Angaben zur gegenwärtigen wie auch zukünftigen Nachfrage.

   •  Wie würden Sie die weitere Entwicklung der Marktsituation einschätzen (Trendprognose)? (300 Zeichen)
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4. Auswirkungen der Innovation
 4.1  Welche Auswirkungen hat die Innovation für die Wettbewerbs- und Zukunftsfähigkeit Ihres Unternehmens?

  (z. B. im Hinblick auf Umsatz, neue Märkte, Beschäftigte, Kunden und Partner, Bekanntheit, Image) (max. 700 Zeichen)

 4.2 Wurde/Wird die Innovation mit finanziellen Mitteln Dritter gefördert?

   (Öffentliche Finanzierungshilfen (z. B. ZIM, EFRE, MID und Innovationsgutscheine)

 4.3 Wenn die Entwicklung schon einen Preis erhalten hat, teilen Sie bitte mit: wann und welchen Preis? (max. 200 Zeichen)

 4.4 Ist für die Innovation ein Schutzrecht z. B. Patent, Gebrauchsmuster beantragt bzw. erteilt worden?

5. Transformationspreis/Nachhaltigkeitswirkung
 5.1  Soll Ihre Bewerbung zusätzlich für die Auszeichnung „Transformationspreis“ berücksichtigen werden?

   Bei Auswahl „Ja“ Punkt 5.2 ausfüllen.

 5.2 Wirkung

   Welche positive Wirkung können Sie mit Ihrer Innovation erzielen? 
(Kreuzen Sie max. die zwei wichtigsten globalen Nachhaltigkeitsziele an, zu denen Sie beitragen und erläutern Sie,  
woran Sie diese Wirkung festmachen. Lässt sich die Wirkung bereits messen?)

 5.3 Strahlkraft

   Wie schätzen Sie die Strahlkraft der Innovation auf den Transformationsprozess des Gesamtunternehmens ein? 
 (Beschreiben Sie möglichst unter Angabe von relativierenden Kennzahlen (Anteil des Produkts/der Dienstleistung  
am Umsatz oder dem Produktportfolio; Anteil betroffene Mitarbeitende durch das neue Verfahren))

6. Dokumente bearbeiten
  Für das Foto der Innovation nutzen Sie am besten das Dateiformat JPG, TIF, oder GIF. Das Foto sollte im besten Fall in einer  

guten Qualität hochgeladen werden (300 dpi). Die maximale Dateigröße beträgt 20 MB.

 6.1  Bild der Innovation

  Das Bild wird für Veröffentlichungen, Website verwendet.

 6.2 Schutzrecht

   Bitte ergänzen Sie die komplette Schutzrechtsanmeldung bzw. -schrift am besten als PDF-Dokument.  
Die Urkunde oder das Deckblatt reichen nicht aus!  
Münsterland e.V. garantiert die absolute Geheimhaltung Ihrer Unterlagen.

 6.3 Weiteres Dokument hinzufügen

   Hier haben Sie die Möglichkeit, weitere Dokumente wie Fotos, Videos, You-Tube-Links oder weitere Dokumente zur  
Nachhaltigkeit in einem Textdokument, Zeichnungen, Präsentationen etc. zur Veranschaulichung der Innovation zu ergänzen.

 6.4 Was möchten Sie noch loswerden, was nicht abgefragt wurde?  (max. 1000 Zeichen)
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7. Bewerbung abschließen
 Sie haben bis zum 15. Februar 2024 die Möglichkeit, Angaben Ihrer Bewerbung zu komplementieren oder zu ändern. 

  Wenn Sie das Formular korrekt ausgefüllt haben und keine Änderungen mehr vornehmen möchten, beenden Sie die Bearbeitung.  
Bitte im Formular entsprechend ankreuzen!

  •  Ich nehme zur Kenntnis, dass die handschriftlich auszufüllende Einverständniserklärung auf dem Postweg oder per Mail  
an Münsterland e.V. verschickt werden muss.

  •  Ich bestätige, dass das Bewerbungsformular und der Dokumenten-Bereich korrekt ausgefüllt ist und ich keine Änderung  
mehr vornehmen möchte. 

  Sobald Sie auf den Button „Bewerbung abschließen“ geklickt haben, ist Ihre Bewerbung abgeschlossen. Sie erhalten im Anschluss  
eine E-Mail mit der Einverständniserklärung als PDF.


